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z dnia 11 wrze$nia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY GMINY BEDZINO

z dnia 11 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela pedagoga, pedagoga

specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz nauczycieli

przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie
i dzieci mlodsze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
poz. 662 1912) w zwiazku z art. 42 ust.7 pkt 3 lit. b i ¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22026 . poz. 515) w zwigzku z art.5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. 22019 r. poz. 1461, z 2026 r. poz. 912), Rada Gminy Be¢dzino
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych  w szkotach
prowadzonych przez Gming Begdzino, wskazanych w ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko Obowiazkowy tygosiniowy wymiar
zajec
1. Pedagog 22 godziny
2. Pedagog specjalny 22 godziny
3. Psycholog 22 godziny
4. Logopeda 22 godziny
5. Terapeuta pedagogiczny 22 godziny
6. Doradca zawodowy 22 godziny

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli przedszkoli i innych placéwek
przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze na 25 godzin.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz dyrektorom szkoét i przedszkoli.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr LXII1/345/22 z dnia 30 sierpnia 2022 r. w sprawie okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego, doradcy zawodowego oraz nauczycieli przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r. 1 podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Uzasadnienie

Zgodnie delegacja zawarta w art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b) ic) Karty Nauczyciela organ stanowigcy JST ma
obowiazek okresli¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ dla ,,pedagogdéw, pedagogow specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, zwyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, ztym ze wymiar ten nie moze przekraczaé
22 godzin,” oraz ,nauczycieli przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze z tym, ze wymiar ten nie moze przekraczaé¢ 25 godzin.

W dniu 25 sierpnia 2025 r. zostata opublikowana ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z2025r., poz. 1160), ktéra wprowadzita liczne
rozstrzygnigcia kwestii dotychczas regulowanych w aktach stanowionych przez organy prowadzace placowki
oswiatowe.

Zgodnie z art 42 ust. 7 pkt 3 lit. b-c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r.
poz. 515) Rada Gminy okresla pensum pedagogow, pedagogéw specjalnych, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli przedszkoli i pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-
letnie i1 dzieci mtodsze. W przedstawionym projekcie uchwaty pensa nauczycieli, ktorych okreslenie nalezy do
kompetencji organu prowadzacego pozostaly bez zmian. W ww. ustawie zmieniajacej Karte Nauczyciela
zakre$lono termin wprowadzenia zmian w dotychczas obowiazujacych uchwalach na dzien 1 wrzesnia
2026 roku. Zgodnie bowiem z art.18 ust. 3 w/w ustawy zmieniajgcej, dotychczasowe akty wydane przez organy
prowadzqce szkoly na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym,
zachowujq moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, do
dnia I wrzesnia 2026 r. i mogq w tym czasie by¢ zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7pkt2i 3 ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym.

W niniejszej uchwale nadano przepisom moc obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2026 r. Zastosowanie
instytucji retroakcji w niniejszym przypadku jest w pelni uzasadnione specyfikacja organizacji roku szkolnego,
ktory na mocy art. 94 ustawy — Prawo o$wiatowe rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia.

Wprowadzenie uchwaty zmoca od 1 wrzesnia zapewnia jednolito§¢ zasad rozliczania czasu pracy
1 wynagrodzenia nauczycieli-pedagogow od pierwszego dnia okresu rozliczeniowego, co gwarantuje stabilno$¢
finansowa oraz organizacyjng placowek oswiatowych. Rozwigzanie to zapobiega ewentualnym sporom
interpretacyjnym i komplikacjom ksiegowo-kadrowym, ktére moglyby wynikngé ze zmiany wymiaru pensum
w trakcie trwania miesigca lub semestru.

Nadanie uchwale mocy wstecznej nie narusza zasady demokratycznego panstwa prawnego
(art. 2 Konstytucji RP). Przyjete regulacje nie pogarszaja sytuacji prawnej ani finansowej pracownikow,
ktorych uchwata dotyczy, a wrecz przeciwnie — porzadkujg ich status zawodowy iplacowy zgodnie
z zalozeniami arkuszy organizacyjnych szkot na rok szkolny 2026/2027.

Uchwata zostata uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi nauczycieli.
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